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pirigenti - Indennita di risultato 2001 - ApPrOVazigne citeri.

LA GIUNTA
- Premesso:

- che in data 23.12.1999 & stato sottoscritto 11 ,uovo ¢.c.N.L. dei
‘pirigenti del Comparo Regioni-Enti Locali ;

- che con delibera della Giunta Comunale n. 22 dey 43 .12.2001 & stato
costituito 11 fondo per la retribuzione di risUltaty dei Dirigenti per
i’anno 2001, nell’importo di L. 27.300.000 Pari .7 5% del fondo
complessivo di cui all’art. 26 del C.C.N.L. citato,

- che, ai sensi dell’art. 29 dei C.C.N.L., & N®C€sgarip procedere alla
definizione dei criteri per iz distribuzion® deyjs retribuzions di
risultato dei Dirigenti; ;

- Visto i1 verbale n. 8 1in data 17.05.2001 ©ON i} guate i1 Nucieo di
Valutazione ha definito i criteri e la pesatura degyi ohisttivi annuali
ai sensi di quanto previsto dall’art. 29 citato;

- Dato che 1 criteri & la pesatura degli obiettivj sono stati presentati
ai Dirigenti nella seduta del Nucleo di ValutaZlone gg7 18,05.2001;

- Visto 1’art. 48 del D.Lgs. 18.08.2000, N. 287 riflettente 1la
competenza residuaie della Giunta Comunale M forza di specifiche
prescrizioni iegisiative, -statutarie e regolamenty,;.

- Dato atto che, ai sensi dell’art. 49 del D.L8s, 45 08,2000, n. 267, .
& stato espresso i1 parere favorevole sulld reggiaritd tecnica dal
Dirigente Settore Segreteria, Responsabile del Seryizio:

- A voti unanimi ritualments espressi,

Delibera

1) Di approvare i criteri per la determinazion® € 5 grogazione annualie
della retribuzione di risultato dei Dirigenti dej gcomune di Argenta
cosi come risuitanti nell’allegato document® Suh 4y a7 presente atto,
di cui forma parte integrante e sostanziale.

Altestazione di Esecutivitd

Divenula &S3citiva par decorrenza de! lermine ai sensi
delart. 134, 3o comma, D.Lgs. 18.08.2000, n. 267

Ngenta,li_‘_-T 0 Gl U, ZUﬂ]liSegretam Generale

Parere espresso ex art. 49 D.Lgs. n. 267/2000

Parere regoiarita tecnica: favorevole
Dott.P.Buzzi




| . - [—— .
{oMUNE DI ARGENTA PRONGR@A DLEERRARAIa delibera del
i gonsiglio / Giunta N, 82

/ il in dtta 29 - 05— 2004

l’"

CRITERI VALUTAZIONE DI RISULTATO 2001

SETTORE:
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI PEG FUNTI VALUTAZIONE
( 25% del fondo= L. 6.825.000) ASBEGNABILI con SSNTN o
(Da valutare in relazione al grado di raggiungimento degli obiettivi
~ lcontenuti nel peg o in alfri strumenti programmatici - scheda obiettivi:
 |scheda A e scheda attivita: scheda B)
- E $»
inadeguato 0
migliorabile 1
adeguato 2
buono 3
eccellente 5
i
PONDERAZIONE OBIETTIVI DI PEG PER SETTORE
(25% del fondo= L. 6.825.000)
Da valutare in relazione alla pesatura degli obiettivi di peg di Settore
|effettuata preventivamente in base ai seguenti fattori:
. |a) Rilevanza strategica per la Giunta Comunale e significativita degli
";_  |obiettivi assegnati in considerazione degli effetfi sullutenza interna ed
lesterna;
b) Condizioni di parncofare criticita e/o difficolta di gest:one del settore
nell'anno di riferimento anche in considerazione delle risorse assegnate;
¢) Contenuto innovativo.
inadeguato 0
migliorabile 1
adeguato 2
buono 3
eccellenie - 5
|
VALUTAZIONE DELLA QUALITA' DELL'APPORTO INDIVIDUALE
(50% del fondo= L. 13.650.000)
In bhase a inforrmazioni disponibili raccolte dal Nucleo, acquisendo
elementi anche da parte degli Organi Istituzionali e del Sindaco, in
particolare tenendo conto di:
- Affidabilita rispetto agl impegni richiesti
- Capacita di analisi e soluzioni ai problemi g sa e
- Capacita di risposta a situazioni ad alta complessita . 5
inadeguato 0
migliorabile 11
adeguato 2
- {buono 31.
eccellente 5

Fondo complessivi di indennita di risultato L. 27.300.000




